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THÔNG BÁO
Kế hoạch Hội nghị cán bộ, viên chức, người lao động năm học 2026-2027

Căn cứ Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở số 10/2022/QH15 ngày 10/11/2022 và Luật số 97/2025/QH15 ngày 27/06/2025 sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, Luật Công đoàn, Luật Thanh niên và Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở; 
Căn cứ Nghị định số 59/2023/NĐ-CP ngày 14/8/2023 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều của Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở;
Căn cứ Hướng dẫn số 11/HD-TLĐ ngày 14/03/2024 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam hướng dẫn Công đoàn tham gia thực hiện dân chủ ở cơ sở;
Thực hiện Nghị quyết của Ban Chấp hành Đảng ủy Nhà trường tháng 6/2026;
Ban Giám hiệu Nhà trường phối hợp Ban Thường vụ Công đoàn Trường hai cơ sở thông báo Kế hoạch tổ chức Hội nghị đại biểu cán bộ, viên chức, người lao động năm học 2026-2027 như sau:
1. MỤC ĐÍCH, NỘI DUNG HỘI NGHỊ
1.1. Mục đích
- Nhằm kiểm điểm đánh giá kết quả hoạt động của Nhà trường trên các lĩnh vực năm học 2025-2026, đồng thời thống nhất ý kiến đóng góp của tập thể cán bộ viên chức, người lao động (CBVCLĐ) để xây dựng phương hướng hoạt động của Nhà trường năm học 2026-2027.
· Nhằm phát huy tinh thần làm chủ và trách nhiệm của mỗi cán bộ, viên chức, người lao động trong toàn trường trong việc nhận thức nhiệm vụ chính trị có ý nghĩa chiến lược của Nhà trường trong những năm tiếp theo góp phần giữ vững sự ổn định và phát triển bền vững của Nhà trường;
· Phát động phong trào thi đua thực hiện quy chế văn hóa công sở, thực hiện và duy trì 5S để động viên CBVCLĐ toàn trường đóng góp sức lực, trí tuệ, giữ vững sự đoàn kết nhất trí phấn đấu hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao. 
1.2. Nội dung
Hội nghị đại biểu cán bộ, viên chức, người lao động năm học 2026-2027 tiến hành một số nội dung sau:
- Báo cáo kiểm điểm việc thực hiện đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước có liên quan đến chức năng, nhiệm vụ của Trường; 
- Báo cáo đánh giá, tổng kết và kiểm điểm trách nhiệm của người đứng đầu cơ quan, đơn vị trong việc thực hiện kế hoạch nhiệm vụ năm học 2025-2026, phương hướng nhiệm vụ năm học 2026-2027 và định hướng những năm tiếp theo;
- Báo cáo tổng kết phong trào thi đua, kết quả xét khen thưởng, nội dung giao ước thi đua năm tiếp theo; báo cáo việc thực hiện các quy định, quy chế nội bộ của cơ quan, đơn vị.
- Báo cáo kiểm điểm việc thực hiện nghị quyết Hội nghị đại biểu cán bộ viên chức, người lao động năm học 2025-2026 và những quy định về thực hiện dân chủ tại cơ quan, đơn vị; báo cáo tổng hợp của Công đoàn về các đề xuất, kiến nghị của CBVCLĐ.
- Báo cáo hoạt động của Ban Thanh tra nhân dân trong năm và trong nhiệm kỳ.
- Báo cáo công tác quản lý tài chính 6 tháng cuối năm 2025; 6 tháng đầu năm 2026, định hướng công tác năm học 2026-2027;
- Phát biểu của Hiệu trưởng và đại diện các đơn vị có liên quan được Hiệu trưởng uỷ quyền về việc tiếp thu và giải trình các ý kiến đóng góp của CBVCLĐ;
- Bầu Ban Thanh tra Nhân dân nhiệm kỳ 2026-2028.
2. KẾ HOẠCH VÀ PHÂN CÔNG CHUẨN BỊ HỘI NGHỊ
2.1. Công tác chuẩn bị và thời gian thực hiện Hội nghị cán bộ, viên chức, người lao động cấp cơ sở
Tiến độ, nội dung và phân công chuẩn bị Hội nghị cấp cơ sở được thực hiện theo bảng sau:
	TT
	Thời gian
	Nội dung công việc
	Đơn vị thực hiện
	Ghi chú

	1
	01/06/2026 - 06/06/2026
	Dự thảo nhiệm vụ trọng tâm năm học 2026-2027 của từng đơn vị.
	Các đơn vị trong toàn trường
	Làm căn cứ xây dựng phương hướng, nhiệm vụ năm học mới.

	2
	01/06/2026 - 10/06/2026
	Dự thảo các văn bản phục vụ Hội nghị: Báo cáo tổng hợp; Quy chế chi tiêu nội bộ (nếu sửa đổi); Quy chế Tổ chức hoạt động của Trường (nếu sửa đổi).
	Phòng HCQT; Phòng TCKT; Phòng TCCB
	Chuẩn bị bản dự thảo gửi lấy ý kiến.

	3
	18/06/2026
	Gửi các văn bản dự thảo qua email tới các đơn vị để xin ý kiến tại Hội nghị CBVCLĐ cấp cơ sở.
	Phòng TCCB
	Gửi kèm tài liệu, biểu mẫu hướng dẫn.

	4
	22/06/2026 - 30/06/2026
	Tổ chức Hội nghị CBVCLĐ cấp cơ sở; thảo luận, góp ý các dự thảo; giới thiệu nhân sự Ban Thanh tra nhân dân; bầu đại biểu dự Hội nghị cấp Trường.
	Các đơn vị; Tổ Công đoàn bộ phận
	Hình thức trực tiếp hoặc trực tuyến.

	5
	Chậm nhất 02/07/2026
	Gửi biên bản Hội nghị cấp cơ sở, báo cáo góp ý và danh sách đại biểu dự Hội nghị cấp Trường.
	Các đơn vị gửi Phòng TCCB
	Bản mềm; kèm danh sách/biểu mẫu.


       2.2. Tổ chức Hội nghị cán bộ, viên chức, người lao động cấp cơ sở
2.2.1. Thời gian, địa điểm, thành phần
- Thời gian: Từ ngày 22/06/2026 đến hết ngày 30/06/2026;
- Địa điểm, phương thức: Theo phương thức họp trực tiếp hoặc trực tuyến. Đường dẫn họp trực tuyến do đơn vị chủ động thiết lập. Trường hợp cần phòng họp trực tiếp, đơn vị liên hệ với Phòng Hành chính Quản trị.
-  Thành phần:
· Chủ trì Hội nghị: Các đồng chí Bí thư chi bộ chỉ đạo Trưởng các đơn vị và tổ Công đoàn bộ phận tổ chức Hội nghị CBVCLĐ cấp cơ sở;
· Thành phần dự hội nghị: Toàn thể CBVC và Người LĐ ký HĐLĐ toàn thời gian của đơn vị.
2.2.2. Nội dung Hội nghị
Trưởng các đơn vị căn cứ chỉ đạo của Ban Chi ủy và phối hợp với Tổ Công đoàn bộ phận tổ chức Hội nghị theo các nội dung sau:
- Thảo luận, đóng góp ý kiến, kiến nghị về các hoạt động của Nhà trường;
- Thảo luận, đóng góp ý kiến vào Dự thảo Báo cáo tổng hợp và các văn bản Dự thảo của Nhà trường (mục 2.1);
- Giới thiệu nhân sự bầu Ban thanh tra nhân dân nhiệm kỳ mới (có gửi kèm danh sách Ban Thanh tra nhân dân nhiệm kỳ trước để tham khảo). Mỗi đơn vị giới thiệu tối đa 7 nhân sự (bao gồm cả nhân sự tái cử và nhân sự đề cử mới);
- Bầu đại biểu đi dự Hội nghị đại biểu CBVCLĐ cấp Trường:
+ Đại biểu đương nhiên: Ban Giám hiệu, Bí thư cấp ủy, Chủ tịch Công đoàn Trường hai cơ sở, Trưởng Ban Thanh tra nhân dân, Chủ tịch Hội cựu chiến binh, Bí thư Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh, Trưởng ban nữ công hoặc cán bộ phụ trách Ban nữ công hai cơ sở.
+ Đại biểu được bầu từ các đơn vị: Mỗi đơn vị cử 40% (theo nguyên tắc làm tròn lên) trên tổng số CBVCLĐ thuộc đối tượng nộp BHXH bắt buộc đang ký HĐLĐ toàn thời gian với Nhà trường (đối tượng đang được Nhà trường nộp bảo hiểm) tham dự Hội nghị (không kể số đại biểu đương nhiên).
+ Đại biểu tham dự Hội nghị phải đảm bảo những tiêu chuẩn sau:
· Có lập trường tư tưởng, phẩm chất đạo đức tốt, nếp sống lành mạnh, giản dị, trung thực, có tinh thần đoàn kết;
· Gương mẫu chấp hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, các quy định của Nhà trường ở cơ quan cũng như tại nơi cư trú; 
· Có tinh thần trách nhiệm, chủ động, sáng tạo, hoàn thành tốt nhiệm vụ chuyên môn được giao, có thành tích trong năm học 2025-2026, có khả năng tham gia đóng góp ý kiến cho các mặt công tác của Nhà trường;
· Gần gũi, khiêm tốn, lắng nghe ý kiến đóng góp của quần chúng; Có tinh thần đấu tranh bảo vệ quyền lợi cho tập thể, được quần chúng tin tưởng, tín nhiệm;
· Tích cực tham gia học tập, bồi dưỡng, tham gia nhiệt tình phong trào hoạt động của các tổ chức đoàn thể Nhà trường.
+ Việc bầu đại biểu tham dự hội nghị được tiến hành tại hội nghị cấp cơ sở của các đơn vị thông qua hình thức biểu quyết hoặc bỏ phiếu kín do hội nghị quyết định theo đa số. Người trúng cử phải được trên 50% tổng số người dự hội nghị bầu và lấy theo nguyên tắc từ cao xuống thấp cho đến khi đủ số đại biểu được phân bổ.
Ghi chú:
- Các đơn vị hoàn thiện Báo cáo đóng góp ý kiến và danh sách đại biểu dự Hội nghị gửi về Ban tổ chức tại hai cơ sở chậm nhất ngày 02/07/2026 cho Phòng Tổ chức cán bộ. 
- Đồng chí Bí thư Chi bộ, Trưởng đơn vị, Tổ trưởng Tổ Công đoàn phải có mặt để chỉ đạo, hướng dẫn thảo luận, tập hợp ý kiến đóng góp, danh sách đại biểu được bầu dự Hội nghị gửi về Ban tổ chức theo đúng thời gian và hướng dẫn quy định (trường hợp Tổ công đoàn sinh hoạt ghép đề nghị họp theo đơn vị Chính quyền).
2.3. Tổ chức Hội nghị đại biểu cán bộ, viên chức, người lao động cấp Trường
2.3.1. Họp Ban chỉ đạo và Ban tổ chức Hội nghị để phân công nhiệm vụ
a) Công tác chuẩn bị
Tiến độ, nội dung và phân công chuẩn bị Hội nghị đại biểu cán bộ, viên chức, người lao động cấp Trường được thực hiện theo bảng sau:
	TT
	Thời gian
	Nội dung công việc
	Đơn vị thực hiện
	Ghi chú

	1 
	08/07/2026 - 10/07/2026
	Tổng hợp ý kiến góp ý, kiến nghị và danh sách đại biểu dự Hội nghị; báo cáo Ban Giám hiệu.
	Phòng TCCB phối hợp BCH Công đoàn Trường 2 cơ sở
	Phân loại ý kiến theo mảng công tác.

	2 
	11/07/2026
	Gửi các ý kiến góp ý theo từng mảng cho các đơn vị chức năng nghiên cứu, giải trình.
	Phòng TCCB phối hợp Công đoàn Trường 2 cơ sở
	Các đơn vị chức năng chuẩn bị nội dung giải trình.

	3 
	Trước 17/07/2026
	Dự thảo nội dung giải trình, báo cáo xin ý kiến lãnh đạo Trường; hoàn thiện văn bản theo góp ý lần 1.
	Các đơn vị chức năng; các đơn vị chủ trì soạn thảo văn bản
	Hoàn thiện bản dự thảo lần 1 sau góp ý.

	4 
	18/07/2026
	Gửi xin ý kiến lần 2 đối với các văn bản dự thảo.
	Phòng TCCB
	Gửi tới các đơn vị/đầu mối liên quan.

	5 
	25/07/2026
	Hoàn thiện các văn bản dự thảo theo góp ý lần 2.
	Các đơn vị đầu mối soạn thảo; Phòng TCCB tổng hợp
	Gửi lại Phòng TCCB để tổng hợp.

	6 
	27/07/2026
	Gửi văn bản dự thảo lần 2 và chuẩn bị hồ sơ phục vụ họp Ban chỉ đạo, Ban tổ chức Hội nghị.
	Phòng TCCB
	Chuẩn bị chương trình, nội quy, dự kiến nhân sự phục vụ Hội nghị.

	7 
	27/07/2026 - 07/08/2026
	Họp Ban tổ chức/Ban chỉ đạo Hội nghị để phân công nhiệm vụ.
	Ban Giám hiệu; Phòng TCCB; Công đoàn Trường; các đơn vị liên quan
	Thời gian cụ thể theo thông báo triệu tập.

	8 
	10/08/2026
	In ấn tài liệu phục vụ Hội nghị cấp Trường.
	Phòng TCCB phối hợp các đơn vị liên quan
	Hoàn thiện tài liệu trước Hội nghị.

	9 
	13/08/2026 - 23/08/2026
	Tổ chức Hội nghị đại biểu CBVCLĐ cấp Trường.
	Ban Giám hiệu; Ban tổ chức Hội nghị; các đơn vị liên quan
	Thời gian, hình thức, địa điểm cụ thể theo quyết định triệu tập.



- Phòng TCCB phối hợp Công đoàn Trường hai cơ sở dự thảo các văn bản tổ chức Hội nghị:
· Quyết định triệu tập Hội nghị;
· Chương trình Hội nghị;
· Nội quy Hội nghị;
· Dự kiến Đoàn chủ tịch, Đoàn thư ký, Ban tổ chức, Ban thẩm tra tư cách Đại biểu, Danh sách phân công người giải trình ý kiến đóng góp tại Hội nghị.
        b) Thời gian, địa điểm, thành phần:
	- Thời gian: Dự kiến 27/07/2026 - 07/08/2026
	- Địa điểm: Phòng họp trực tuyến tại 353-THĐ-NĐ và 456-MK-HN.
- Thành phần:
· Trưởng Ban chỉ đạo: Đồng chí Hiệu trưởng Nhà trường;
· Thành phần dự họp: Ban Giám hiệu, Ban Chấp hành Đảng ủy, Ban Thường vụ Công đoàn Trường hai cơ sở, Trưởng Ban Thanh tra nhân dân và một số đồng chí ở các đơn vị chức năng có liên quan do Hiệu trưởng triệu tập.
         c) Nội dung họp: 
- Thảo luận và thông qua các văn bản Dự thảo của Nhà trường;
- Thông qua danh sách đại biểu dự Hội nghị đại biểu CBVC cấp Trường;
- Phân công nhiệm vụ cụ thể cho các thành viên trong Ban chỉ đạo, Ban tổ chức, Đoàn Chủ tịch, Đoàn thư ký, Ban thẩm tra tư cách đại biểu;
- Tiếp tục phân công dự thảo các văn bản:
· Báo cáo thẩm tra tư cách Đại biểu;
· Báo cáo Ban Thanh tra nhân dân;
· Báo cáo công tác tài chính;
· Báo cáo tổng hợp ý kiến đóng góp của CBVC, NLĐ;
· Bản giao ước thi đua;
· Giấy mời;
· Biên bản và Nghị quyết Hội nghị.
2.3.2. Kế hoạch tổ chức Hội nghị đại biểu cán bộ, viên chức, người lao động cấp Trường
-Thời gian dự kiến: trong khoảng từ ngày 13/08/2026 đến ngày 23/08/2026;
-Thành phần: Theo quyết định triệu tập của Nhà trường;
- Hình thức và Địa điểm: 
· Tùy theo tình hình; Nhà trường sẽ quyết định tổ chức Hội nghị theo hình thức trực tuyến hoặc trực tiếp. 
· Trường hợp tổ chức theo hình thức trực tiếp: 
* Địa điểm tổ chức tại Hội trường cơ sở Lĩnh Nam; 
* Xe đưa CBVC từ NĐ đi HN xuất phát tại 353 THĐ lúc 5h00’ cùng ngày; 
* Đại biểu dự họp trong Trang phục nhận diện: Bộ Veston - Áo trắng - Cavat hoặc Áo dài truyền thống.
3. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
3.1. Phòng Tổ chức cán bộ: Thông báo kế hoạch Hội nghị; Ban hành các văn bản tổ chức hội nghị; Dự kiến nhân sự tham gia công tác tổ chức hội nghi; Phối hợp với các đơn vị có liên quan chuẩn bị nội dung Hội nghị, đón tiếp đại biểu; Phối hợp với Phòng Tài chính Kế toán và các đơn vị có liên quan chuẩn bị danh sách, chế độ và kinh phí phục vụ Hội nghị theo quy định của Nhà trường; In ấn các tài liệu phục vụ Hội nghị cấp Trường;
3.2. Ban Chấp hành Công đoàn Trường 2 cơ sở phối hợp với Ban Giám hiệu thống nhất chỉ đạo triển khai toàn bộ các nội dung của Hội nghị CBVCLĐ; Báo cáo tổng hợp ý kiến đóng góp của CBVC; Chỉ đạo các Tổ Công đoàn tổ chức tốt Hội nghị CBVCLĐ cấp cơ sở; Phối hợp với Đoàn thanh niên, Hội sinh viên chuẩn bị các tiết mục văn nghệ chào mừng Hội nghị; Phối hợp với các phòng chức năng mời và đón tiếp đại biểu cấp trên về dự.
3.3. Phòng Hành chính Quản trị: Hoàn thiện dự thảo Báo cáo tổng hợp của Nhà trường; Phối hợp với các Phòng chức năng chuẩn bị hội trường, khánh tiết, giấy mời, đón tiếp đại biểu, phương tiện đi lại, lực lượng phục vụ và đảm bảo an ninh trật tự; Phối hợp Phòng Đào tạo chuẩn bị hội trường, cơ sở vật chất phục vụ Hội nghị và các đơn vị có nhu cầu tổ chức Hội nghị CBVCLĐ cơ sở theo hình thức trực tuyến tại hai đầu cầu NĐ và Hà Nội.
3.4. Phòng Tài chính Kế toán: Báo cáo về công tác thu chi, quản lý tài chính; Dự thảo sửa đổi Quy chế chi tiêu nội bộ; chuẩn bị kinh phí phục vụ Hội nghị.
3.5. Đoàn Thanh niên, Hội Sinh viên và các đơn vị có liên quan có trách nhiệm phối hợp thực hiện kế hoạch và nhiệm vụ được giao.
3.6. Phòng Tuyển sinh, Truyền thông và Đối ngoại có nhiệm vụ chụp ảnh, viết bài và các thông tin, hình ảnh của Hội nghị lên Website của Nhà trường.
3.7. Phòng Đào tạo phối hợp Phòng Hành chính Quản trị chuẩn bị hội trường, thiết bị phục vụ Hội nghị và các đơn vị có nhu cầu tổ chức Hội nghị CBVCLĐ cơ sở theo hình thức họp trực tuyến tại hai đầu cầu Nam Định và Hà Nội;
3.8. Các đồng chí được giao đầu mối các Báo cáo hoàn thiện các văn bản báo cáo trình Ban chỉ đạo theo phân công.
3.9. Các đồng chí Bí thư các Chi bộ, các đồng chí Trưởng các đơn vị có trách nhiệm chỉ đạo Tổ trưởng Công đoàn bộ phận tổ chức Hội nghị CBVCLĐ cơ sở theo đúng kế hoạch, nội dung đã thông báo và đôn đốc các đại biểu dự Hội nghị cấp trường đầy đủ, đúng giờ với trang phục theo đúng quy định.
Ban Giám hiệu Nhà trường đề nghị các đơn vị toàn trường căn cứ chức năng nhiệm vụ nghiêm túc thực hiện để Kế hoạch Hội nghị đại biểu CBVCNLĐ năm học 2026-2027 đạt hiệu quả cao./.

	Nơi nhận:
- Đảng ủy, BGH (để b/c);
- BCH Công đoàn Trường 2 cơ sở;
- Các đơn vị trong toàn trường;
- Website Nhà trường;
- Lưu VT, BCH CĐ, TCCB.	
	HIỆU TRƯỞNG





TS Trần Hoàng Long





Mẫu Biên bản Hội nghị CBVCLĐ cơ sở

	TRƯỜNG ĐẠI HỌC
 KINH TẾ - KỸ THUẬT CÔNG NGHIỆP 

Đơn vị: ………………............................

	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc




TRÍCH BIÊN BẢN
Hội nghị cán bộ, viên chức cấp cơ sở năm học 2026 - 2027


Vào hồi .... giờ ...., ngày...... tháng ……  năm 2026, Đơn vị:	
đã tổ chức Hội nghị cán bộ, viên chức tại:	
Hội nghị có mặt: …….. đ/c; vắng mặt: ........... đ/c; trên tổng số: ........... đ/c.
Chủ trì Hội nghị: 	
Thư ký Hội nghị: 	

Sau khi nghe đồng chí Trưởng đơn vị phổ biến lại Kế hoạch tổ chức Hội nghị đại biểu cán bộ, viên chức, người lao động của Nhà trường; Trình bày bản Dự thảo Báo cáo tổng kết năm học 2025 -2026, định hướng công tác năm học 2026-2027 và trình bày các Văn bản dự thảo khác của Nhà trường, Cán bộ, viên chức, người lao động đơn vị đã thảo luận và thống nhất các nội dung sau:
1. PHẦN 1: TỔNG HỢP CÁC Ý KIẾN ĐÓNG GÓP VÀ KIẾN NGHỊ
1.1. Công tác chuyên môn
1.1.1. Công tác đào tạo:	
	
	
1.1.2. Công tác Khoa học Công nghệ - Tạp chí KHCN: 	
	
	
1.1.3. Công tác Khảo thí và Đảm bảo chất lượng: 	
	
	
1.1.4. Công tác Thanh tra - Pháp chế:	
	
	
1.1.5. Công tác Tuyển sinh - Truyền thông và Hợp tác quốc tế: 	
	
	
1.2. Công tác Tổ chức cán bộ - Quản lý sinh viên
1.2.1. Công tác Tổ chức cán bộ: 	
	
	
1.2.2. Công tác Quản lý sinh viên:	
	
	
1.3. Công tác Tài chính - Hành chính quản trị - Cơ sở vật chất - Hoạt động dịch vụ
1.3.1. Công tác Tài chính: 	
	
	
1.3.2. Công tác Hành chính: 	
	
	
1.3.3. Công tác đầu tư và quản lý cơ sở vật chất: 	
	
	
1.3.4. Công tác đầu tư và quản lý công trình xây dựng: 	
	
	
1.3.5. Các hoạt động Dịch vụ hỗ trợ đào tạo: 	
	
	
1.4. Công tác Đảng, Đoàn thể
1.4.1. Công tác Đảng: 	
	
	
1.4.2. Công tác Đoàn thể: 	
	
	
1.5. Công tác Thi đua - Khen thưởng và công tác khác:
1.5.1. Công tác Thi đua - Khen thưởng: 	
	
	
1.5.2. Công tác khác: 	
	
	
Ghi chú: Nội dung góp ý có thể ghi trực tiếp trong Biên bản hoặc tách thành văn bản góp ý riêng gửi kèm theo Biên bản.
2. PHẦN 2: GÓP Ý CÁC VĂN BẢN DỰ THẢO
2.1. Văn bản 1: Dự thảo Báo cáo tổng hợp của Nhà trường: 	
	
	
2.2. Văn bản 2: Dự thảo sửa đổi Quy chế chi tiêu nội bộ của Nhà trường: 	
	
	
2.3. Văn bản 3: 	
	
	

Ghi chú: Nội dung góp ý có thể ghi trực tiếp trong Biên bản hoặc tách thành văn bản góp ý riêng gửi kèm theo Biên bản.
3. PHẦN 3: BẦU ĐẠI BIỂU DỰ HỘI NGHỊ ĐẠI BIỂU CBVC CẤP TRƯỜNG
Ngoài đại biểu đương nhiên theo quy định, Hội nghị thống nhất bầu các đại biểu dự Hội nghị CBVCLĐ cấp Trường với danh sách như sau: (tổng số.......... đại biểu), trong đó:

	STT
	Họ và tên đại biểu
	Chức vụ
	Ghi chú

	I
	Đại biểu đương nhiên
	
	

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	...
	
	
	

	II
	Đại biểu được bầu
	
	

	
	Cơ sở Nam Định
	
	

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	...
	
	
	

	
	Cơ sở Hà Nội
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	...
	
	
	


Ghi chú:Danh sách đại biểu đi dự có thể ghi trực tiếp trong Biên bản hoặc tách thành văn bản Danh sách riêng gửi kèm theo Biên bản.

4. PHẦN 4. GIỚI THIỆU NHÂN SỰ BẦU BAN THANH TRA NHÂN DÂN NHIỆM KỲ 2026-2028 
Sau khi được phổ biến tiêu chuẩn, điều kiện nhân sự tham gia Ban thanh tra nhân dân, tập thể CBVC trong đơn vị đã thống nhất giới thiệu nhân sự để bầu Ban thanh tra nhân dân nhiệm kỳ 2026 -2028 như sau:
	STT
	Họ và tên
	Chức vụ, đơn vị
	Ghi chú
(ghi rõ tái cử hay đề cử)

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	


* Ghi chú: Mỗi đơn vị giới thiệu tối đa 7 nhân sự (bao gồm cả nhân sự tái cử và nhân sự đề cử mới)
Kết quả Hội nghị: Toàn bộ nội dung trên đã được thông qua tại Hội nghị CBVCLĐ cơ sở với tỷ lệ như sau: Đồng ý: …….. %; Không đồng ý: ........... %;
Ghi chú: Biên bản phải được thông qua với tỷ lệ “Đồng ý” từ 50% trở lên. Nếu tỷ lệ “Đồng ý” dưới 50%, thì Chủ trì Hội nghị phải tiếp tục chỉ đạo việc thảo luận để thống nhất các nội dung trong Biên bản.
Hội nghị kết thúc hồi: …… giờ ……. cùng ngày.
Phần trích biên bản này được lưu tại đơn vị và đã được gửi về BCH Công đoàn Trường 2 cơ sở (trước ngày 02/07/2026)./.
	THƯ KÝ HỘI NGHỊ
(Ký và ghi rõ họ tên)
	CHỦ TỌA HỘI NGHỊ
(Ký và ghi rõ họ tên)
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